
   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gesa ist ein Soziales Unternehmen zur Begleitung von 

beschäftigungslosen Menschen auf ihrem Weg in den 

Arbeitsmarkt (www.gesa-noe.at).  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  

 

 

 Menschen direkt auf der 

 Wissen im Bereich Elektro-/ 

Elektroinstallations-/HKLS-Technik 

zu vermitteln 

 mit arbeitsuchenden Menschen an 

realistischen Berufszielen zu 

arbeiten  

 im Team zu arbeiten 

 Menschen in ihrer persönlichen 

Entwicklung zu begleiten und zu 

fördern 

 

 

 eine vielseitige und sinnstiftende 

Tätigkeit 

 die Möglichkeit sich weiterzubilden 

 ein stabiles Team und ein 

wertschätzendes Arbeitsklima 

 regelmäßige Teamsupervisionen 

 geregelte Arbeitszeiten im Ausmaß 

von 30 – 37 Wochenstunden, die 

eine ausgewogene Work-Life-

Balance erlauben 

 ein Mindestgehalt lt. SWÖ KV von       

€ 2.443,30 brutto (auf 

Vollzeitbasis) 

 

Du freust dich darauf 

Wir bieten dir gute Arbeit durch 

Fachtrainer_innen am Standort St. Pölten 

 

Wir freuen uns auf dich und 

 dein Wissen, welches du dir im Zuge 

einer technischen Ausbildung (LAP  / 

HTL) erworben hast 

 dein Interesse für die Reparatur von 

Elektroaltgeräten und PCs 

 deine mehrjährige Berufspraxis 

 deine Geduld, deinen offenen und 

kommunikativen Umgang mit 

Menschen und deinen Teamgeist 

 deine Bereitschaft mit Firmenautos zu 

fahren. (FS B erforderlich) 

 dein Interesse zur Weiterentwicklung 

deiner sozialen und pädagogischen 

Kompetenzen 

Deine schriftliche Bewerbung richte bitte per Email an Herrn DI Alexander Schrenk:  

alexander.schrenk@gesa-noe.at 

 

http://www.gesa-noe.at/
mailto:alexander.schrenk@gesa-noe.at

